
Women’s Leadership school
in Marunouchi

自らの旗印を持ち、賢くハッピーに生き、働く、真に輝くビジネスウーマンを
育む場と環境を提供し、一人ひとりの個人価値と企業価値、社会価値を同時に
実現することを目指します。

コースの目的

受講対象者

●キャリアアップを目指す女性

●企業内でリーダー・管理職を目指す女性

●女性起業家としてビジネス基礎とプレゼンスを磨きたい女性

●凛として自分らしくしなやかに生きる、輝くワーキングウーマンを目指す女性

●立体的かつ実践的な、価値ある人脈やネットワークを構築したい女性
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Woman

Business

Diversity

じぶんの未来を創る,ジブンの育て方を学び、
自分らしいリーダーシップの旗印を立て、自ら輝く

仕事の世界観を広げ、問題解決力、価値創造力を向上させる

多様な視点を育て、価値あるネットワークと3rdプレイスで
共有価値の創造（CSV）を実現し、社会へイノべーションの種を蒔く

コンセプト

開催会場

受講料

お問合せ

開講スケジュール

●開催時期 7月～11月
●開催時間 原則火曜夜
１８：５０～２１：３０（1時間15分×２限）
＊詳細は別紙ご参照ください

「3×3 Lab Future」
〒100-0004
東京都千代田区大手町1－1－2 大手門タワー・JXビル1階
東京メトロ東西線・千代田線・半蔵門線・丸ノ内線・
都営三田線「大手町駅」C6a,C6b出口より徒歩約2分

お申込書は、ホームページよりダウンロードできます
詳しくはホームページをご覧ください

http://wis-japan.org/program/marunouchi.html
108-0073
東京都港区三田3-1-19 第12ｼｸﾞﾏﾋﾞﾙﾃﾞｨﾝｸﾞ三田3階
TEL:(03)6435-4155 FAX:(03)6435-4158

E-mail

ＵＲＬ

 9,000円（税別） /ＭＡ００７のみ
 18,000円 (税別） /1講座申込
117,000円（税別)    /コース（特典あり）

●左記以外に、別途教材費を頂く場合があります。●本学院履修生には
WIC特典、その他WICサポーター割引がございます。●本学院は、女性
リーダーを育成するための専門プログラムを提供するビジネススクールであ
り、学校教育法条項に該当する学校ではありません。

http://wis-japan.org/program/marunouchi.html
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MA007 2017/11/7（火） 18:50～20:05 

ダイバーシティコミュニケーション

～人間関係を左右する内側の見えないチカラ

を

学び自らのパワーに転換する～

渋谷聡子氏

世代や組織、価値観や思考など、さまざまな違いを認め合い、その違いを積極的に生かし合う協働的チー

ムやコラボレーションを創造し促進していくダイバーシティコミュニケーションについて視点を深めます。そして、自

らのビジョンを実現してゆく源としての「本当の自分」を見つめ直し、自分のすべてのリソースをパワーに転換し

ていく講座です。

2017/11/7（火） 20:15～21:30 交流会（任意会費制）
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●日程、担当講師は都合により変更になる場合がございます。

＊オプション講座（コース受講には含まれません）

開催日程

MA001

MA002

MA003

2017/7/15（土）

2017/7/25（火）

2017/8/8  (火）

2017/9/12（火）

2017/10/11（水）

MA004

MA005

MA006 2017/10/24（火）

講座名 担当講師 講座概要

第一線でビジネスリーダーとして活躍する多彩な女性エグゼクティブリーダーをゲストに迎え、エネルギーや本

音に直接触れながら、自らの内なるリーダーシップの可能性に目覚める当スクールのキックオフイベントです。

テーマ：光を浴びるような体験をしよう！～「イノベーションを起こす！現場を変える！女性リーダーとは？」

今、日本の多くの組織が構造的な変化を迫られています。構造変化への対処法として、新しいパフォーマン

スマネジメント、タレントマネジメントなどの組織戦略をいち早く取り入れる組織も増加しつつあります。どのよう

な理由で構造変化が生じているのか、組織戦略の新しい潮流とはどのようなものか、それによって求められる

人材像とはどのようなものか。こうした今日的な課題を実践的に学ぶ講座です。

多くの組織、個人の具体的な事例をわかりやすく紹介します。それによって、組織での人材育成の方法、自

らのキャリア戦略の構築方法を理解し、明日から受講者が実践できるようになることを目指します。

ライフイベントを迎えながらも『ハッピーキャリアバランス』を実現すための思考・スタンスを習得します。各人の

「ビジネスパーソン」×「家庭人」×「ワタシ（社会活動等）を分解し自身にとってのハッピーキャリアバランスと

は？を言語化し、実現するためにはどんなことを意識し行動すべきかを学びます。理想のキャリアを描く上で

戦略的に意識しておくべきポイント、マイノリティ戦略のススメ、自分ブランドを築く＝パラレルキャリアのススメ、

世の中の女性ｘエグゼクティブの共通点、魅力的な女性である為の流儀などの中から、一度きりの人生、

悔いのないようにやりたいWILLを実現するためのメソッド（思考法・スタンス・具体的アクション法）を紹介し

ます。ちょっとした意識・行動により人生が大きく変わるそのきっかけとなる講座です。

リーダーシップの旅に出よう

～エクゼクティブメンターイベント～

～分科会～

第１線でビジネスリーダーと

して活躍する多彩な女性エ

グゼクティブリーダー

キャリアとワークライフハーモニー

～どんな状況にいても上手くいく人の、

キャリアと両立の極意～

森本千賀子氏

リーダーシップとあなたのマネジメントスタイル
脇經郎氏

人と組織の未来を考える

～求められる組織戦略・人材像・

柔軟なキャリア戦略～

石山恒貴氏

リーダーシップとは何か？をあらゆる視点から考え、あらためて考えます。リーダーシップは権威ではなく、機能

や役割でもあり、仕事であるとも言えます。ビジネスパーソンの一人ひとりに求められてるのものであり、後天

的に磨けば身につきます。また多様なリーダーシップのスタイルの存在についても理解するとともに自分らしい

リーダーシップとは何かと？その意味付けを考察します。また自らの日常のマネジメントスタイルの傾向を認識

し、なかなか整理がつかない自身のマネジメントスの持ち味をシンプルな要素で整理することを通じ、自分らし

さを活かしたマネジメントスタイルについて自覚を深めていきます。

河野木綿子氏

MA008 2017/5/16（火）

新任リーダーが最初の90日ですべきことは何か、小池都知事の就任から90日を振り返りながら解説し、理

解を深めていきます。最初の90日の動き方を理解し、粗銅でやるべきことのポイントを掴むとともに、自らの

戦略を実行するためのドラフトを作ります。それらを通じ、女性で管理職に就いてる30代、40代の女性に、

「成果を出し」「人に影響を与えるように働き」「組織内でキャリアアップする」ために身に付けておくべきスキル

を学びます。異動や昇格、新プロジェクトの方にはとくにおすすめです。

日経ビジネスオンライン、アクセス数1位を誇る人気コラム「秋山ゆかりの女性キャリアアップ論」から特に話題

となったテーマをレクチャー＆ディスカッションで学びます。

MA009 2017/6/13（火）

仕事ができるのに英語がネックとなって活躍の場が広がらないなんてもったいない。英語を知っているのに、ビ

ジネス現場や文化の違い、コミュニケーションの取り方の以外で損をするなんてもったいないです。

講座では、留学や英語学校なしで継続的に英語力を高めていく様々な方法に気づくこと、英語を共通語と

して使う職場の文化、習慣について知識を深めること、仕事の幅を広げステップアップするためのマインドセット

などをゴールとします。

グローバルでのビジネス経験や日本の企業文化の中での経験、多様な世代間のなかでの管理職経験、部

下経験、育成スキル等を含む、英語を使って仕事をする人材を育てる専門家である講師が、他では聞けな

い体験談を交えて具体的にお伝えします。

ウーマンズリーダーシップ道場１

～小池知事に学ぶ・新任リーダーの90日戦略

～

ウーマンズリーダーシップ道場２

～仕事の英語のｺﾂと今すぐ話すためのｱｸｼｮﾝ

123～

ビジネスも複雑化し顧客も多様になって行くビジネスフィールドにおいて、確からしさや違いを明確化し、順序

立てた効率的に考えていくベースとなる思考法・ロジカルシンキングのエッセンスを体得する講座です。

独自性や特長、自身の熱意を伝え、関係者を動機づけ動かし、実現に向かうビジュアルコミュニケーションス

キルとしてのプレゼンテーションについてテクニカルに学びます。

渡辺パコ氏

日本文化

～自らの花押を創作する～
望月鶴川氏

秋山ゆかり氏

日本文化における伝統的なアイデンティティー表現の一つの結晶である花押にフォーカスをあて、グローバルで

活躍するために必要不可欠な教養としての自国の文化に対する理解を深めていく講座です。花押の書き

方を具体的に学びながら、自身のアイデンティティーを表現した、オリジナルの花押を創作する講座です。じぶ

んらしさ、自らの旗印を、これまでとは異なる角度から再考察し、自由にイマジネーションを広げ創造する機

会は大変貴重です。

自らの花押を創作し、持ち帰ることができます。

ロジカルシンキング/ロジカルプレゼンテーション

開講日程

吉沢昇司氏


